
實習類別及相關規定 

  

2015 台灣高鐵學生暑期體驗實習計畫 

類別 
1、 任用類別：本國籍約聘員工 

2、 薪資：依公司薪資給付辦法處理，適用勤務補助，提供勞/健/團保及提撥勞退金。 

實習時間 
期間：2015/7/1-2015/8/31，共計 2 個月，期間含教育訓練及現場觀摩實做演練， 

     受訓時間為週一至五 08:30~17:30。訓練後將分發至各站見習。 

見習內容 

1、 於車站進行見習，提供見習生親身體驗、對業務實際運作更近一步了解的機會。 

2、 見習生不參與售票、營收結報及查驗票之相關作業。 

3、 見習項目如下： 

(1) 服務台見習觀摩 

(2) 乘車導引 

(3) 站內設施指引 

(4) 電梯電扶梯引導 

(5) TVM 操作協助 

(6) 驗票匣門協助插票 

(7) 進出站引導 

(8) 轉乘導引 

(9) 月台列車到離站作業觀摩 

4、 實習期滿將舉辦期末報告座談會，由實習生分組報告實習心得，並邀請師長代表蒞臨參

與。公司將就其報告及實習期間考核作整體評量，提供學校參考，亦可為後續應徵本公

司職務之參考。 

交通食宿 

1、 實習期間不提供員工宿舍。 

2、 提供員工通勤協助，然不適用非勤務搭乘辦法。 

3、 適用團膳補助 

對象 交通管理/運輸服務/休閒遊憩/營運等相關科系，在學大三學生。 

地點 全省八站(台北、板橋、桃園、新竹、台中、嘉義、台南、左營) 

人數 50 人 

進用方式 同學自行報名，由 SOD 主管挑選履歷，並依筆試、書審、及面試之總成績依序錄取。 

時程規劃 

1、 4/20~26 同學自行投遞履歷、提交書審資料(個人自傳/履歷、在學成績單及教授推薦函)。 

2、 4/27~5/3 資料彙整及審查。 

3、 5//11 當週擇一日進行筆/面試。 

4、 5 月底公布錄取/備取/未錄取人員名單，正取人員需於 6/12 前回覆，否則視同放棄並以備

取人員遞補。 

5、 7/1 人員報到。 



申 請 

甄 試 

錄取通知 

 

 (1) 時間：2015 年 4 月 20 日(一) 至 4 月 26 日(日)。 

 (2) 報名方式：於公司網站上投遞履歷(公司首頁→關於高鐵→我要應徵) 

              或連結 http://ehrweb.104.com.tw/job.do?uno=16446274 該職缺將於 4/20(一)09:00 開放 

請檢附以下文件：在學成績單(迄大三上)、教授推薦函 

              (如有多益成績、社團/活動證明、獲獎紀錄獲證照亦可以掃描後附上) 

(1) 時間：2015 年 5 月 11 日當週，詳細時間將以電子郵件通知。 

(2) 內容：上午辦理筆試 (英文、邏輯、分析、小論文)，筆試結果將於試後公布， 

      通過者於下午進行面談。 

 (1) 時間：2015 年 5 月底 

 (2) 方式：將以電話及 E-mail 通知並寄發錄取通知函。 

 

 

4.    注意事項： 

 (1) 申請逾期恕不受理，面試及錄取時間需視實際情況以當時通知的時間為主，本公司有權利調整之。 

 (2) 須於 2015 年 6 月 12 日(五)前以電子郵件回覆是否準時報到，逾期未確認者視同放棄。 

  

5.    承辦人： 

台灣高鐵 人力資源處 任用暨員工關係部 莊珮甄小姐 

   電話：02-87892000#73012  E-mail: Irene_chuang@thsrc.com.tw 

http://ehrweb.104.com.tw/job.do?uno=16446274

