
國立高雄科技大學觀光管理系實務專題實施辦法 

101 年 9 月 18 日系務會議 

一、 宗旨 

本實務專題結合相關理論與實務、訓練學生獨立思考、研究及應用所學之專

業知識，培養處理專門性問題及實務研究報告撰寫，增加通過各類證照考試之能

力，提升實務調查研究水準，鼓勵參加全國性競賽與發表實務專題成果。 

二、 實施內容 

本實務專題為觀光系整合性課程，於入學後第一學年度第二學期，到第四學

年度第二學期實施；第一學年度第二學期開學前系上老師公布欲指導實務專題的

方向後，第一學年度第二學期開始學生自行分組與選定指導老師，並開始與指導

老師討論擬定實務專題題目，由指導老師指導與督促學生完成實務專題，於第四

學年度第二學期舉行實務專題成果發表會。 

三、 實施對象與分組 

1.實務專題以本系四技之日間部學生為對象。 

2.實務專題可以利用分組方式進行，每一小組由一至五人自行組成，並推派一

位學生擔任小組長，並報請系辦公室備查。 

3.分組組員之異動，需經該組指導老師之同意，並報請系辦公室備查。 

四、 老師指導實務專題方向公告 

1.每學年度第一學期結束前，由系辦公室調查欲指導四技學生實務專題老師與

其指導實務專題方向，並於第二學期開學前統一公告於本系網站。 

2.願意指導四技學生實務專題老師，亦可自行於老師個人網站、教學資源平台

或雲端教學與學習平台等相關網路資源公告。 

五、 實務專題題目之產生 

1.專題製作題目的來源可由指導老師提供或學生自行選定經指導老師核可。 

2.各小組應於入學後第三學年結束前選定題目，經指導老師同意。 

六、 實務專題指導老師之選定 

1.指導老師以本系專任老師擔任為原則，必要時可請業界人士共同指導。 

2.指導老師負責指導學生選定題目、實務專題進行及審核等相關事務之協調執

行。 

3.每位老師所指導之學生組數每屆學生最多四組，超過須事先報請系務會議審

議同意。 

4.各組必須於入學後第二學年結束前，自行選定指導老師，並報請系辦公室備

查。 

5.未於入學後第二學年結束前自行選定指導老師者，於第三學年第一學期時由

系主任統籌安排。 



6.各組指導老師選定後，欲更換指導老師時，需經新任和原來指導老師之同意，

並報請系辦公室備查。 

七、 實務專題成果發表 

1.每一組實務專題成果，皆必須統一以簡報方式口頭發表，發表時間每一組預

定 12 分鐘±1 分鐘，並經評審委員詢答與評分。 

2.評審委員由系主任聘請外系老師、校外相關老師或業者專家數位組成。 

3.實務專題成果發表預定於入學後第四學年第二學期第十週舉行，實際成果發

表舉行日期與實施方式由系辦公室於一個月前公告周知。 

八、 實務專題學期成績評分 

1.實務專題學生學期成績指導老師佔 50 %，評分項目由指導老師自行安排。 

2.實務專題學生學期成績，於實務專題成果發表時，評審委員平均成績佔 50 %，

評分項目分為簡報內容、實用價值、表達技巧、詢答內容等。 

九、 本辦法適用於 101 學年度起入學新生。 

十、 本辦法經系務會議核定通過後實施，修訂時亦同。 
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